XI11. Procedury w sytuacjach trudnych

I.  Procedury w sytuacjach trudnych

1. Procedura postepowania w przypadku ucieczki z lekcji, wagarow
ucznia.

1) Kazdy nauczyciel prowadzacy zajecia lekcyjne zobowiazany jest do sprawdzenia
listy obecnosci ucznidéw i dokonania wpisu do e-dziennika na poczatku zajeé.

2) W przypadku stwierdzenia réznicy w stosunku do poprzedniej lekcji nalezy podja¢
prébe ustalenia stanu faktycznego.

3) Przy braku informacji jest podejrzenie o ucieczke z zaje¢ i w najkrocej mozliwym
czasie nauczyciel jest zobowiazany powiadomic¢ o tym fakcie wychowawecg klasy,
a w przypadku jego nieobecnosci pedagoga szkolnego.

4) Zawiadamiana osoba:

a) zdobywa dodatkowe informacje mogace wyjasni¢ miejsce pobytu ucznia czy
sposéb opuszczenia szkoty;

b) przekazuje informacje o nieobecnosci dziecka rodzicom telefonicznie i robi
adnotacje¢ o tym fakcie w e-dzienniku w zaktadce ,,Kontakty z rodzicami”.

5) Wychowawca klasy zobowiazany jest jak najwczesniej do wyjasnienia zaistniatej
sytuaciji.

6) Ucieczki z zaje¢ lekcyjnych podlegaja procedurze zwalniania i usprawiedliwiania
nieobecnosci, a takze maja odzwierciedlenie w kryteriach oceny zachowania ucznia,
zgodnie ze statutem szkoty.

7) W przypadku kiedy wyjasnienia dziecka dotyczace nieobecnosci nie zgadzaja si¢
z wersja rodzicow, sa oni proszeni na rozmowe z pedagogiem szkolnym w celu
uswiadomienia konsekwencji wynikajacych z niewlasciwie sprawowanej wiadzy
rodzicielskiej.

8) W przypadku samowolnego opuszczenia zaj¢¢ przez ucznia, nauczyciel wysyla
gospodarza klasy (lub wyznaczonego ucznia) do znajdujacych si¢ w najblizszej
odlegtosci od klasy gabinetow: pedagoga, psychologa czy dyrektora. Sam w tym
czasie zapewnia opieke pozostatym uczniom.

2. Procedura postepowania w przypadku zachowania agresywnego
ucznia -— stosowania przez ucznia przemocy fizycznej lub psychicznej
wobec ucznia, nauczyciela, pracownika szkoty.

Incydent jednorazowy bez wiekszych obrazen:




1.

2.
3.

Nauczyciel bedacy swiadkiem zdarzenia lub po uzyskaniu informacji 0 nim w miarg
mozliwosci przerywa negatywne zachowania sprawcy/sprawcow, rozdziela strony,
wzywa wychowawce / pedagoga/ psychologa Ilub informuje o zdarzeniu
wychowawce/pedagoga;

Wychowawca zawiadamia o zaistniatej sytuacji rodzicow ucznidw;

Rozmowa wychowawcy z rodzicami i dzieckiem. Proba mediacji miedzy stronami
konfliktu. Sporzadzenie notatki stuzbowej z rozmowy.

Incydent powtarza sie w przypadku tego samego ucznia lub niesie za soba powazne

obrazenia:

1.

w

o

Nauczyciel bedacy s$wiadkiem zdarzenia lub po uzyskaniu informacji o nim
zdecydowanie i stanowczo w miarg mozliwosci przerywa negatywne zachowania
sprawcy/sprawcow, rozdziela strony, informuje o zdarzeniu wychowawce/pedagoga.
Zapewnia osobie poszkodowanej w razie koniecznosci opieke medyczna. Zabezpiecza
pozostate dzieci wyprowadzajac z sali pozostatych ucznidw. W sytuacji, gdy uczen
agresywny zagraza wlasnemu zdrowiu i bezpieczenstwu oraz stanowi zagrozenie
innym uczniom lub/i dorostym — wzywamy pogotowie. Jedoczesnie zawiadamiamy
rodzicow/ opiekunéw prawnych.

Wychowawca zawiadamia pedagoga, dyrekcje szkoty oraz rodzicOw o zaistnialej
sytuacji;

Wychowawca ustala termin spotkania z poszkodowanym, sprawca i ich rodzicami;
Wychowawca wspolnie z pedagogiem/ psychologiem przeprowadzaja rozmowe
z rodzicami i uczniami, podczas ktorej zostaja ustalone zasady wzajemnego
funkcjonowania uczniow oraz zasady wspoipracy rodzicow ze szkola; Moze zostaé
podpisany kontrakt przez ucznia, rodzicéw, wychowawce, pedagoga/psychologa.
Zostaje sporzadzona notatka shuzbowa .

Zastosowanie kar zgodnych ze Statutem Szkoty, w tym obnizenie oceny zachowania;
Uczniom majacym powazne problemy emocjonalne, manifestujace sie réznymi
zachowaniami agresywnymi szkota proponuje pomoc psychologa szkolnego oraz
specjalistycznych placéwek (np. Powiatowego centrum Pomocy Psychologiczno -
Pedagogiczne));

W uzasadnionych przypadkach dyrekcja szkoty wraz z pedagogiem i wychowawca
podejmuje decyzje o zawiadomieniu policji.

Procedura postepowania w przypadku ujawnienia cyberprzemocy.

1) Nauczyciel przyjmuje informacje, zapewniajac dyskrecje zgtaszajacemu poprzez
wystuchanie go bez swiadkéw. O zdarzeniu informuje pedagoga/psychologa
szkolnego, ktory bezzwiocznie przekazuje informacje dyrektorowi.

2) Psycholog/pedagog niezwlocznie udziela wsparcia ofierze przemocy.

3) Zdarzenie cyberprzemocy jest dokladnie badane przez wychowawca: m. in. poprzez
rozmowy wyjasniajace ze wszystkimi uczestnikami zdarzenia.

4) Wriaczenie nauczyciela informatyki, na etapie zabezpieczenia dowodow i ustalenia
sprawcy, jezeli cyberprzemoc miata miejsce na terenie szkoty.

a) zanotowac datg i czas otrzymania materiatu,



b) zanotowa¢ tres¢ wiadomosci oraz jesli to mozliwe, dane nadawcy, adres
uzytkownika, adres email, numer telefonu komdrkowego, adres strony WWW,
na ktorej ukazaty sie szkodliwe tresci,

c) tak zabezpieczone dowody sa materiatem, z ktorym powinny zapoznaé Si¢
wszystkie zainteresowane osoby.

5) Wychowawca zawiadamia i wzywa do szkoty rodzicow (opiekunéw prawnych)
pokrzywdzonych i sprawcow.

6) W przypadku, gdy w zdarzeniu brata udziat wieksza grupa ucznidéw, nalezy
przeprowadzi¢ rozmowe ze wszystkimi z osobna, zaczynajac od lidera grupy.

7) Nie nalezy konfrontowac sprawcy i ofiary cyberprzemocy.

8) Jesli rodzice (opiekunowie prawni) wspoipracuja ze szkota ustala sie:

a) dziatania wobec sprawcy (np. rozmowy z wychowawca i pedagogiem, terapia
psychologiczna, kary rodzicielskie i statutowe takie, jak:

= nagana wychowawcy , dyrektora

= obnizenie oceny z zachowania

b) dziatania wobec poszkodowanego (np. rozmowy z wychowawca i pedagogiem,
terapia psychologiczna, zadoséuczynienie sprawcy),

c) dziatania wobec swiadkow (rozmowy wychowawcze).
Z rozmowy sporzadza si¢ notatke stuzbowa.

9) Jesli rodzice (opiekunowie prawni) nieletniego sprawcy nie wspéipracuja ze szkota
lub podjete dziatania sa nieskuteczne, a akty cyberprzemocy sa czeste, dyrektor
zawiadamia policje lub Sad Rodzinny I11 Wydziat Rodzinny i Nieletnich w Etku.

10) W przypadku gdy sprawca cyberprzemocy jest nieznany, dyrektor po rozpoznaniu
sprawy informuje rodzicow (opiekundéw prawnych) ucznia poszkodowanego
0 mozliwosci zawiadomienia policji lub sam zawiadamia policjg.

11) Jezeli akt cyberprzemocy ma znamiona przestepstwa lub czynu karalnego, dyrektor
wzywa policje.

4. Procedury postegpowania w przypadku uzywania wulgaryzméow
wobec rowiesnikow, nauczycieli i pracownikow szkoly.

1) W przypadku jednorazowego incydentu wobec ucznia/uczniow:
a) nauczyciel (pracownik szkoty), ktéry byt swiadkiem zdarzenia przekazuje
informacje¢ wychowawcy klasy o zaistniatym fakcie,
b) rozmowa wychowawcy z uczestnikami zajscia.
2) W przypadku powtarzajacych sie incydentéw wobec ucznia/ucznidw:
a) nauczyciel (pracownik szkoty), ktéry byt swiadkiem zdarzenia przekazuje
informacj¢ do wychowawcy o zaistniatym zdarzeniu,
b) rozmowa wychowawcy z uczestnikami zajscia,
c) wychowawca powiadamia rodzicOw ucznia o zaistniatej sytuacji telefonicznie
lub przez wpis w e-dzienniku,
d) rozmowa wychowawcy i pedagoga szkolnego z uczestnikami zajscia,



e) rozmowa wychowawcy i pedagoga szkolnego w uczestnikami zajscia
w obecnosci rodzicow uczniow,

f) rozmowa z psychologiem — szukanie przyczyn zachowania,

g) zastosowanie kar zgodnie ze statutem szkoly, w tym obnizenie oceny z
zachowania.

3) W przypadku agresji stownej ucznia wobec nauczyciela, pracownika szkoty:

a) nauczyciel, pracownik szkoty powiadamia wychowawcg klasy,

b) wychowawca klasy informuje pedagoga szkolnego oraz rodzicow (telefonicznie
I przez e-dziennik),

c) spotkanie wychowawcy i pedagoga z uczniem i jego rodzicami w celu ustalenia
kary,

d) sporzadzenie notatki stuzbowej dokumentujacej zajscie,

e) w przypadku powtdrzenia sie w/w sytuacji o fakcie powiadamiany jest dyrektor
szkoty,

f) nauczyciel wobec, ktdrego jest stosowana agresja stowna ma prawo ztozy¢
doniesienie na policjg oraz powiadomi¢ Sad Cywilny.

5. Procedura postepowania w przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze
uczen jest pod wptywem alkoholu lub innego srodka odurzajacego.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Nauczyciel niezwlocznie (telefonicznie lub osobiscie) powiadamia wychowawceg, 0
swoich podejrzeniach wobec ucznia.

Wychowawca odizolowuje ucznia od reszty klasy i stwarza warunki, w ktérych nie
bedzie zagrozone jego zdrowie. Wychowawca powiadamia pedagoga i dyrektora
szkoty.

Pracownik administracyjny wzywa pielegniarka szkolna. W uzasadnionych
przypadkach, po ocenie stanu zdrowia ucznia, pielegniarka wzywa pogotowie
ratunkowe. Jesli pogotowie odmawia przyjazdu, wzywamy Policjg.

Pedagog wzywa do szkoly rodzica/rodzicow (opiekuna prawnego) ucznia
I informuje o zaistniatym zdarzeniu.

Zaistniate zdarzenie jest odnotowywane w dokumentacji pedagoga/psychologa
szkolnego. Oprdcz tego sporzadzany jest protokét opisujacy zdarzenie, stan ucznia,
ktory podpisuja nauczyciele, swiadkowie zajscia. Dokument ten jest przedstawiony
rodzicowi, ktory proszony jest o potwierdzenie go swoim podpisem.

Jezeli rodzice nie wspoipracuja ze szkola i odmawiaja odbioru ucznia ze szkoty,
dyrektor zawiadamia policje i ustala z policjantami sposob rozwiazania sytuaciji.

W ciagu tygodnia od zdarzenia wychowawca, zobowiazany jest do
przeprowadzenia z uczniem rozmowy wychowawczej i wyznaczenia jednej z kar
statutowych i kieruje ucznia do psychologa szkolnego, ktory decyduje o dalszym
postepowaniu uczniem.

Dyrektor szkoly zawiadamia Policje o mozliwosci popelnienia przestgpstwa —
uzywanie srodkéw odurzajacych.



9)

W przypadku powtdrzenia si¢ sytuacji (incydent alkoholowy, srodki odurzajace)
Dyrektor sktada wniosek do Sadu Rodzinnego o wglad w sytuacje dziecka. W
przypadku gdy uczen bedacy pod wptywem $rodkow psychoaktywnych jest
agresywny lub swoim zachowaniem zagraza zyciu lub zdrowiu innych oséb —
wzywane jest pogotowie.

6. Procedura postepowania z uczniem w przypadku podejrzenia lub
zlapania ucznia na paleniu papieroséw ( w tym elektronicznych) na
terenie szkoly.

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

System

W sytuacji podejrzenia lub stwierdzenia palenia papieroséw przez ucznia
nauczyciel interweniujacy przypomina o zakazie obowiazujacym w szkole.
Odprowadza ucznia do pedagoga. W obecnosci wychowawcy, pedagoga lub innego
nauczyciela uczen zobowiazany jest odda¢ posiadane papierosy.

W przypadku stwierdzenia przez ucznia, ze nie posiada papierosow, uczen
zobowiazany jest do samodzielnego oprdznienia kieszeni, plecaka itp.

Odebrane uczniowi papierosy zatrzymywane sa jako dowdd rzeczowy i
przekazywane pedagogowi, wychowawcy ucznia.

Nauczyciel zglasza fakt palenia papieroséw wychowawcy, ktéry odnotowuje
incydent w dzienniku i zawiadamia o nim rodzicéw ucznia.

Wychowawca przeprowadza rozmowe profilaktyczno - wychowawcza z uczniem
oraz wyznacza mu zadanie edukacyjne zwiazanie z profilaktyka uzaleznien, np.
wykonanie prezentacji multimedialnej z tego zakresu, przeprowadzenie lekcji
wychowaweczej itd.

Jezeli uczen nadal pali papierosy (w tym e- papierosy), wychowawca wzywa
rodzicow lub opiekundéw prawnych ucznia na rozmowe w obecnosci pedagoga
szkolnego. Rodzic zostaje zobowiazany do szczegblnego nadzoru nad dzieckiem i
do pomocy w wyjsciu z natogu. Szkota proponuje placéwke, w ktorej mozna
uzyska¢ pomoc. Z przeprowadzonej rozmowy pedagog szkolny sporzadza notatke
shuzbowa.

W przypadku, gdy rodzice odmawiaja wspdlpracy, nie stawiaja sie¢ do szkoty, nie
wspieraja swojego dziecka i wystepuja dodatkowe okolicznosci $wiadczace
0 demoralizacji ucznia, Dyrektor szkoty pisemnie powiadamia Sad Rodzinny o
istniejacej sytuacji.

kar przewidzianych wobec ucznia palaceqgo papierosy lub podejrzaneqgo o

palenie papierosow:

= upomnienie przez wychowawcg,

= upomnienie przez Dyrektora szkoty,

= obnizenie oceny z zachowania,

= wykonywanie prac porzadkowych na rzecz szkoty w czasie wolnym od zajeé
lekcyjnych,



= zakaz udziatlu w imprezach klasowych lub szkolnych na okres 3 miesigcy.
= nagana wychowawcy
= nagana dyrektora

W celu uswiadomienia uczniom zagrozen wynikajacych ze szkodliwosci palenia papierosow
wychowawca klasy zobowiazany jest do przeprowadzenia przynajmniej raz w roku szkolnym,
na godzinie wychowawczej, zaje¢ poswigconych temu tematowi.

B, dn. oo

OSWIADCZENIE
Oswiadczam, ze dnia ......... zostatem/am wezwany/a przez pracownikow szkoty i
odebratem/am  SYNA/COTKE ..vcovviiiiiiii i reeie et , co do
ktorego/ktdrej zachodzi

podejrzenie, ze znajduje si¢ pod wptywem alkoholu/srodkéw psychoaktywnych.

Dziecko (opis - stan dziecka)
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